ENTE PARCO DELL’AVETO

VERBALE DI CONCERTAZIONE DEL 23.12.2021

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DECENTRATO DEL PERSONALE
DIPENDENTE DELL’ENTE PARCO AVETO 2021 — parte economica

L'anno duemilaventi, il giorno 23 del mese di dicembre si sono riuniti 1
sottoscritti:

e Paolo Cresta, Direttore dell’Ente;

e Maria Teresa Marras, per la delegazione sindacale CISL Liguria

e DPiacezzi Elena, Rsu

VISTO T’atto del Commissario Straordinario n. 33 del 30.12.2020 “Bilancio economico di
previsione 2021 (budget economico) — approvazione’;

Richiamato I’atto del Commissario Straordinario n. 5 del 8.2.2021 “Piano Performance 2020:
approvazione relazione consuntivo — Piano Performance 2021 approvazione”;

Vista la determinazione del Direttore n. 65/2021 ad oggetto “contrattazione decentrata anno 2021
— avvio procedure — ipotesi di costituzione Fondo risorse decentrate”;

Dato atto che il Revisore Unico dei Conti, con il verbale n. 3/2021, ha espresso parere favorevole;

Vista la determinazione del Direttore n. 111/2021, inerente la costituzione del Fondo risorse
decentrate anno 2021 per la contrattazione collettiva decentrata, adottata a seguito dell'acquisizione
del parere favorevole di cui sopra;

Visto il verbale del revisore Unico dei Conti n. 5 del 23.12.2021 con il quale ha espresso parere
favorevole alla costituzione del fondo risorse decetnrate anno 2021;

Il fondo costituito, come da determinazione del Direttore n. 111/2021, ¢ pari a complessivi €
18599,29, al netto della spesa per la retribuzione di posizione e di risultato delle posizioni
organizzative (non presenti attualmente nell’ente).

Si procede alla ripartizione del fondo per I’anno 2021 per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produttivita.

Le risorse decentrate per ’anno 2021 (allegato A) vengono ripartire complessivamente per euro
13639,18.

Per la parte pubblica Per la Delegazione Sindacale RSU dell’ente
f.to Il Direttore dell’Ente Parco CISL
(dott. Paolo Cresta) f.to (Maria Teresa Marras) f.to (d.ssa Elena Piacezzi)



