
  

 

AVVISO PUBBLICO 

 

PROCEDURA SELETTIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN INGEGNERE 

AMBIENTALE JUNIOR PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DEL PROGETTO 

LIFE08/ENV/IT/000406 “REWETLANDS” 

 

Art. 1 – Oggetto, luogo e durata dell’incarico 
L’Ente Parco Nazionale del Circeo, con sede in Sabaudia (LT), in qualità di partner del progetto, 

ricerca un Ingegnere ambientale (con laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica) junior 

per la gestione delle attività connesse con l’attuazione del progetto europeo LIFE08 

ENV/IT/000406 “Widespread introduction of constructed wetlands for a wastewater 
treatment of Agro Pontino”, finanziato dalla Commissione delle Comunità Europee, Direzione 

Generale Ambiente, Direzione E – Affari internazionali e LIFE, Unità ENV.E-4 – Life, con 

Capofila la Provincia di Latina (dott. Nicoletta Valle) e partners oltre all’Ente Parco il Comune 

di Latina, il Consorzio di Bonifica dell’Agro Pontino, la Soc. U-Space e l’Azienda Vitivinicola 

“Casale del Giglio”, giusta nota alla Provincia di Latina prot. Ares(2009) 263611 del 23.10.2009 

e successive comunicazioni in materia. La ricerca viene svolta tramite procedura selettiva 

comparativa tra curricula (titoli) e colloquio, nelle modalità precisate dal presente bando. 

 

Art. 2 – Requisiti per la partecipazione 
Costituiscono requisiti generali per la partecipazione alla selezione: 

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati 

membri dell’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. 07/02/1994, n. 

174; 

2. aver compiuto 18 anni di età; 

3. godimento di diritti politici; 

4. avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare; 

5. non essere stati esclusi dall’elettorato attivo; 

6. non aver subito condanne penali definitive oppure avere in corso procedimenti penali che 

precludano l’accesso al pubblico impiego; 

7. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni, o 

dichiarati decaduti dall’impiego per averlo conseguito mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili. 

 

La presente procedura selettiva è riservata a coloro che sono in possesso oltre che dei requisiti 

generali sopra elencati anche dei seguenti requisiti specifici: 

a) Diploma di Laurea Specialistica (quinquennale) in Ingegneria per l’ambiente e il 

territorio; 

b) Comprovata specializzazione universitaria, ai sensi art. 7 comma 6 e 6 bis del  D.lgs.165 

del 2001. 

 

La figura ricercata è di un brillante Ingegnere Ambientale Junior, con forte interesse per le 

tematiche ambientali ed in particolare al restauro degli ecosistemi, con ottima capacità di uso dei 

sistemi informatici in generale e dei GIS in particolare (dimostrata da titoli e/o esperienze), 

attitudine al lavoro di gruppo, disponibilità ad una costante presenza presso la sede dell’Ente 

Parco a Sabaudia per riunioni di coordinamento, lavoro congiunto e confronto con gli altri 

esperti coinvolti nel progetto, pur in un rapporto di autonomia della gestione dell’attività 

professionale, preferibilmente con precedente esperienza in progetti europei. A parità di requisiti 

verranno privilegiati i candidati più giovani, che dimostrino un brillante curriculum studiorium e 



  

professionale, con precedente esperienze internazionali e ottima conoscenza della lingua inglese. 

La ulteriore conoscenza oltre all’inglese della lingua francese e di altre lingue comunitarie 

costituisce altro titolo di preferenza. 

 

Art. 3 – Presentazione delle domande 
La domanda di ammissione alla procedura di selezione, redatta in carta semplice secondo il 

modello allegato (Allegato A), deve essere indirizzata all’Ente Parco Nazionale del Circeo, Via 

Carlo Alberto, n. 104, 04016 Sabaudia (LT), e deve pervenire tassativamente entro il termine 

perentorio dell’18.1.2010 alle ore 13,00. Non farà fede la data del timbro postale ma l’effettivo 

recapito presso la sede suddetta dell’Ente Parco; la spedizione è a cura dell’interessato e l’Ente 

Parco non risponde di eventuali disservizi di qualunque genere nel recapito.  

 

Dell’avvenuta pubblicazione del presente bando, l’Ente assicura la massima pubblicità, oltre che 

attraverso la pubblicazione dell’avviso sull’Albo Pretorio dell’Ente, della Provincia di Latina e 

dei Comuni interessati, con la pubblicazione sul sito internet del Parco, www.parcocirceo.it e 

www.parks.it. Non saranno prese in considerazione le domande che per qualsiasi motivo, non 

esclusa la forza maggiore, e il fatto dipendente da terzi, pervengano oltre il termine stabilito dal 

presente avviso. Nel caso in cui il termine per la presentazione della domanda scada il giorno 

festivo o di chiusura degli uffici riceventi deve intendersi automaticamente prorogato al seguente 

giorno lavorativo. L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di 

comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per 

eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di 

forza maggiore. 

 

Nella domanda – sottoscritta dall’interessato pena l’esclusione - i concorrenti dovranno indicare, 

in stampatello se la domanda non è dattiloscritta, sotto la propria responsabilità a pena di 

esclusione dalla procedura selettiva: 

a. l’indicazione della selezione alla quale intendono partecipare; 

b. cognome e nome; 

c. la data e il luogo di nascita; 

d. il possesso della cittadinanza italiana o di altro Stato dell’U.E.; 

e. il godimento dei diritti politici e civili; 

f. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o 

la cancellazione dalle liste medesime; 

g. le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso; 

in caso negativo dovrà essere dichiarata l’inesistenza di condanne penali e/o di 

procedimenti penali in corso; 

h. il possesso del titolo di studio di cui all’art.2, lettera a) del presente bando 

(Diploma di Laurea Specialistica in Ingegneria per l’Ambiente ed il Territorio), 

specificando la data del conseguimento, l’istituto presso il quale è stato 

conseguito e la votazione riportata;  

i. la comprovata specializzazione universitaria (derivante dal curriculum e valutata 

come di seguito espresso); 

j. la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 

k. di non essere stato destituito o dispensato o decaduto dall’impiego presso 

Pubbliche Amministrazioni; 

l. la residenza, il domicilio o il recapito al quale si desidera siano trasmesse le 

comunicazioni relative al concorso e l’impegno a far conoscere le eventuali 

successive variazioni di indirizzo; 



  

m. la dichiarazione per autocertificazione – cosciente delle conseguenze civili e 

penali previste dalle norme vigenti in materia - che i titoli, le pubblicazioni e le 

esperienze inserite nell’allegato curriculum sono veritieri e corrispondenti alla 

realtà; 

n. un indirizzo di riferimento postale, telefonico e un indirizzo di posta elettronica, 

che verrà utilizzato per informare i candidati dei risultati della selezione e per 

l’eventuale convocazione al colloquio finale. 

La domanda deve essere redatta secondo lo schema che viene allegato al presente bando, 

riportando tutte le indicazioni che secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire.  

 

Alla domanda dovranno essere altresì allegati, pena esclusione dalla procedura selettiva: 

 

1. Un curriculum aggiornato, sottoscritto dall’interessato per autocertificazione, che riporti i 

titoli, le esperienze e le pubblicazioni utili alla valutazione della domanda, precisando – 

affinché i titoli siano valutabili – quanto segue:  

• dei titoli di formazione è necessario allegare copia fotostatica, che includa durata 

del corso ed eventuale valutazione finale;  

• dei periodi eventuali di servizio pubblico e di lavoro dipendente privato, affinché 

siano valutabili, è necessario indicare la data di inizio e la data di fine; 

• delle esperienze professionali (progettazioni, ecc…) è necessario indicare con 

chiarezza committente, periodo di riferimento, importo dell’incarico, funzione 

dell’interessato nel gruppo di progettazione se non si tratta di incarichi 

individuali; 

• delle pubblicazioni è necessario indicare autori, titolo, anno e rivista nella quale 

l’articolo è stato pubblicato, numero e pagina, od editore e luogo nel caso di libri. 

2. Una copia fotostatica di documento di identità dell’interessato in corso di validità. 

 

Art. 4 – Cause di esclusione delle domande 
Sono cause di esclusione dalla partecipazione alla presente procedura selettiva il verificarsi delle 

seguenti situazioni: 

• accertamento da parte dell’Ente della mancata titolarità dei requisiti generali e dei 

requisiti specifici richiesti nel bando; 

• presentazione delle domande di partecipazione oltre il termine previsto nell’avviso;  

• mancata sottoscrizione autografa della domanda di partecipazione; 

• mancata presentazione del curriculum sottoscritto; 

• mancata presentazione del documento di identità; 

• eventuali ulteriori mancanze non sanabili la cui regolarizzazione successiva potrebbe 

configurare il mancato rispetto dei principi di trasparenza, correttezza ed imparzialità 

relativamente al corretto svolgimento della presente procedura di concorso. 

 

Art. 5 – Termini della procedura selettiva e revoca 
L’amministrazione ha facoltà di prorogare o riaprire i termini della procedura selettiva o 

revocare la procedura selettiva stessa qualora ciò risulti necessario per il perseguimento di 

sopravvenute ragioni di pubblico interesse. In tal caso restano valide le domande presentate in 

precedenza e sarà data apposita comunicazione dei provvedimenti adottati. 

 

Art.6 – Criteri di valutazione dei curricula 
Per la valutazione dei curricula la commissione dispone di 70/100 che vengono assegnati 

secondo le seguenti modalità: 

 



  

1) Voto di Laurea Specialistica (Massimo 10/70); 

Voto in 100mi Voto in 110mi Punti assegnati 

100/100 e lode 110/110 e lode 10 

100/100 110/110 9 

Tra 99  e 97 Tra 109 e 107 8 

Tra 96 e 94 Tra 106 e 104 7 

Tra 93 e 91 Tra 103 e 101 6 

Tra 90 e 85 Tra 100 e 95 5 

Tra 84 e 80 Tra 94 e 8 9 4 

Tra 79 e 75 Tra 88 e 83 3 

Tra 74 e 70 Tra 82 e 77 2 

Meno di 70 Meno di 77 1 

 

2) Possesso di Master, Specializzazioni, Dottorati, ecc… (diplomi di valore universitario) – 

Massimo 10/70: 

Tipologia Punteggio assegnato 

(per ciascun corso) 
Corsi di durata inferiore 

all’anno (ma almeno semestrali 

o 500 ore di corso), inclusi 

corsi Regionali, rilevanti ai fini 

delle materie oggetto del 

progetto 

0,5 

Master e corsi di 

specializzazione di durata 

annuale 

1 

Master e corsi di 

specializzazione di durata 

biennale 

2 

Dottorato di ricerca nelle 

materie oggetto del progetto 
3 

 

3) Titoli attestanti esperienze o professionalità del candidato ritenute utili e pertinenti al 

posto da ricoprire (Massimo totale 40 punti): 

a) Esperienza in particolare nelle materie oggetto delle attività del progetto e della figura 

professionale: attività di studio o di progettazione e/o direzione lavori di ripristini 

ambientali – con attenzione in particolare zone umide e impianti di fitodepurazione -, 

esperienza in partecipazione a progetti europei, e specificamente in progetti LIFE; 

studi e ricerche in materia di idrologia, qualità delle acque, fitodepurazione, 

ingegneria naturalistica, ecc… (per ogni esperienza da 0,1 a 1 punto, su insindacabile 

giudizio della Commissione in base all’importanza e complessità; (Massimo punti 

10); 

 

b) Esperienza di servizio (anche a contratto) come istruttore di autorizzazioni, pareri e 

nulla osta di parchi nazionali, o altre aree protette o come responsabile del 

procedimento in lavori pubblici ed in particolare esperienze attinenti alle attività delle 

aree protette (per ogni anno di servizio punti 1 fino ad un massimo di punti 10);  

 

c) Valutazione complessiva della qualità ed efficacia del percorso di studio e 

professionale, con particolare preferenza per i candidati con un brillante profilo in 

relazione alla minore età (Fino a massimo 10 punti aggiuntivi); 

 



  

d) Specifiche esperienze e conoscenze in particolare riguardo al territorio della Pianura 

Pontina, dimostrate da tesi, pubblicazioni, progettazioni e direzione lavori, incarichi 

sul territorio, ecc… (fino ad massimo di punti 10); 

 

4) Titoli che attestino il possesso di particolare e dimostrata esperienza nella gestione di 

organizzazione e contabilità di progetti europei, ed in particolare di Progetti LIFE 

(valutati sulla base del curriculum, 3 punti per ogni incarico fino ad un massimo di punti 

10). 

 

I titoli potranno essere allegati in originale, copia conforme, o autocertificati nelle modalità 

previste dalla legge.  

 

Art. 7 – Modalità di svolgimento della procedura selettiva 
La valutazione dei titoli verrà svolta da apposita Commissione nominata dal Direttore dell’Ente 

Parco. I punteggi attribuiti verranno resi noti con un avviso presso l’Albo Pretorio dell’Ente 

Parco entro 60 gg. dalla chiusura del termine per la presentazione delle domande (per 

informazioni: Segreteria EPNC, Tel 0773 512240 – Fax 0773 512241, e-mail 

segreteria@parcocirceo.it). 

La Commissione, prima di proporre al Direttore dell’Ente Parco la definitiva graduatoria per la 

selezione dell’incarico, sottopone a colloquio i primi cinque (5) candidati idonei – se presenti 

almeno in tale numero – per l’attribuzione di un ulteriore punteggio di valutazione di 30/100; il 

colloquio è indirizzato a verificare le esperienze, la personalità e le attitudini del candidato, e la 

conoscenza delle lingue straniere e degli strumenti informatici. 

I Candidati interessati saranno convocati, con comunicazione inviata almeno 15 giorni prima del 

colloquio, via mail, fax o telegramma, all’indirizzo segnalato nella domanda per le 

comunicazioni. L’assenza al colloquio verrà considerata rinuncia al procedimento di selezione. Il 

Colloquio è indirizzato a valutare la personalità del candidato e le sue caratteristiche personali, la 

sua esperienza generale e specifica, la sua conoscenza dei problemi e della normativa nazionale e 

comunitaria oggetto del Progetto LIFE in questione e la sua generale idoneità per l’incarico 

messo a selezione, ad insindacabile giudizio della Commssione. 

Il punteggio totale che definisce la graduatoria comparativa è dato dalla somma del punteggio 

assegnato per il curriculum con il punteggio assegnato per il colloquio. 

 

Art. 8 – Tipologia, importo e durata del contratto di collaborazione 
Con il soggetto selezionato verrà stabilito un contratto di collaborazione ai sensi dell’art. 7 

comma 6 del decreto legislativo 165/01, del quale è allegato al presente bando uno schema che 

include compiti, responsabilità, prodotti e condizioni dell’incarico. L’incarico avrà inizio appena 

possibile e durata annuale. Annualmente, in base alla valutazione dell’Ente sui risultati raggiunti, 

si potrà procedere, con successivo separato contratto, ad un rinnovo del contratto, fino al termine 

massimo tassativo del 30.6.2013, momento di conclusione del progetto LIFE in oggetto. 

L’importo dell’incarico è di € 25.000,00 annui lordi per il primo anno di incarico, inclusi i 

contributi e tasse dovuti dal collaboratore, ed esclusi i contributi e tasse dovuti dall’Ente; il 

corrispettivo verrà liquidato in base alle modalità previste dall’allegato schema di contratto. Sulla 

base dei risultati del primo anno di attività il contratto potrà essere rinnovato, con i limiti 

temporali sopra precisati. 

 

L’incarico sarà regolato da apposito contratto di collaborazione, conformemente a quanto 

previsto dalla normativa in materia di affidamento di incarichi di prestazioni di lavoro autonomo, 

ai sensi anche artt. 61 e ss. D.Lgs. n. 276 del 10 Settembre 2003 e dell’art. 2222 e ss. del Codice 



  

Civile, senza vincolo di subordinazione da svolgersi nel rispetto delle direttive fornite dall’Ente 

Parco.  

La prestazione andrà effettuata presso la sede dell’Ente Parco Nazionale del Circeo, senza 

vincolo di subordinazione ed orario, ma sarà richiesta la registrazione delle prestazioni effettuate 

come richiesto dalle norme amministrative dei progetti LIFE. A tal fine l’unità di rilevamento è 

quella della “giornata lavorativa”, intendendosi come giornata di impegno nelle attività di 

progetto, protrattasi per almeno ore sei consecutive. 

 

Art. 9 – Trattamento dei dati personali 
Ai sensi dell’art. 11 del D. L.vo 30/06/2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono 

raccolti presso l’Ente Parco per le finalità di gestione della selezione e sono trattati, anche 

successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di collaborazione, per finalità inerenti 

la gestione del rapporto medesimo., Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 

valutazione dei requisiti di partecipazione, Il candidato nel testo della domanda di partecipazione 

alla selezione deve manifestare il consenso al trattamento dei dati personali. 

 

Art. 10 – Pari opportunità 
In osservanza della L. 10/04/1991, n. 125 “Azioni positive per la realizzazione della parità 

uomodonna nel lavoro”, dell’art. 57 del D. Lgs. 165/01 sulle apri opportunità, l’Ente Parco 

garantisce parità e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e il trattamento sul 

lavoro. 

 

Art. 11 – Clausole di salvaguardia 
L’Ente Parco si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere, riaprire i termini o 

revocare la presente procedura si selezione qualora se ne riveli la necessità o l’opportunità. Per 

quanto non previsto dal presente avviso valgono, in quanto applicabili, le vigenti disposizioni di 

legge in materia. 

 

Lo schema di contratto con l’esperto selezionato sarà oggetto del controllo preventivo di 

legittimità di cui all'articolo 3, comma 1, della legge 14 gennaio 1994, n. 20, lettera f-bis) (“atti e 

contratti di cui all'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e 

successive modificazioni”), e quindi diventerà impegnativo e vincolante per l’Ente Parco solo a 

seguito dell’esito favorevole controllo suddetto; i partecipanti alla selezione, con la 

partecipazione alla stessa, si impegnano espressamente a tale clausola vincolante. 

 

Art. 12 –  Pubblicità 
L’avviso di selezione e la modulistica per la partecipazione alla selezione viene pubblicato 

all’Albo Pretorio e sul sito internet dell’Ente Parco www.parcocirceo.it. Il nominativo del 

candidato prescelto verrà invece pubblicato sul sito internet dell’Ente Parco per l’efficacia del 

contratto ai sensi della normativa di legge. 

 

Art. 13 –  Ulteriori informazioni 
L’accesso alla documentazione attinente al presente procedimento nonché l’acquisizione di 

ulteriori informazioni è possibile ai seguenti recapiti: Tel. 0773/512240, Fax . 0773/512241; 

email: direzione@parcocirceo.it. Il Responsabile del Procedimento è il Direttore dott. Giuliano 

Tallone. 

 

Sabaudia, li 23.12.2009 

Il Direttore 

F.to Dott. Giuliano Tallone 



  

FACSIMILE DI DOMANDA 
 

 

        All’ Ente Parco Nazionale del 

Circeo 

         Via Carlo Alberto, 104 

         04016 Sabaudia (LT) 

 

Luogo ____________ e data ______________ 

 

OGGETTO: PROCEDURA SELETTIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN 

INGEGNERE AMBIENTALE PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DEL 

PROGETTO LIFE08/ENV/IT/000406 “REWETLANDS”. 
 

(Scrivere in stampatello se la domanda non è dattiloscritta) 

 

Il sottoscritto ___________________________ (cognome) _________________________ 

(nome), sotto la propria responsabilità - a pena di esclusione dal concorso – e consapevole delle 

conseguenze civili e penali in caso di mendace dichiarazione, dichiara quanto segue: 

 

a) di voler partecipare alla procedura selettiva in oggetto dell’amministrazione in indirizzo, per n. 

1 Ingegnere Ambientale per un contratto di collaborazione per la realizzazione del progetto LIFE 

“REWETLANDS”; 

b) di essere residente in (Via, Piazza)  _________________________________________ n. 

_____. Città ________________________________, Provincia ______________________ 

(recapito telefonico __________________; recapito e-mail 

_______________________________________); 

c) di essere nato il ____/_____/_____ (data) a ____________________________ (luogo di 

nascita); 

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana OVVERO di altro Stato dell’U.E. (precisare 

____________________); 

e) di essere in possesso del godimento dei diritti politici e civili; 

f) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________ 

della Provincia di ___________________________________, OVVERO i motivi della non 

iscrizione o la cancellazione dalle liste medesime; 

g) l’inesistenza di condanne penali e/o di procedimenti penali in corso a proprio carico; 

OVVERO le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso 

(PRECISARE) ______________________________________________________________; 

h) di possedere il titolo di studio il possesso del titolo di studio di cui all’art.2, lettera a) del 

presente bando (Diploma di Laurea Specialistica in Ingegneria per l’Ambiente ed il Territorio), 

specificando di averlo conseguito il ___________________, presso l’Università 

_____________________________________________________________ e la votazione 

riportata _________________________________ (e, ove serva, l’eventuale equipollenza); 



  

i) di possedere una “comprovata specializzazione universitaria, ai sensi art. 7 comma 6 e 6 bis 

del  D.lgs.165 del 2001”, come dimostrato dal curriculum; 

l) la posizione nei riguardi degli obblighi militari: _____________________________________; 

m) di non essere stato destituito o dispensato o decaduto dall’impiego presso Pubbliche 

Amministrazioni; 

n) di presentare i titoli ai fini della valutazione di cui all’articolo 6 dell’avviso di selezione di cui 

si allega elenco, organizzato come da facsimile allegato alla presente domanda, e che si allegano 

in copia; OVVERO di non voler presentare titoli ai fini della valutazione di cui all’art. 6 del 

Bando di selezione; 

o) la residenza, il domicilio o il recapito al quale si desidera siano trasmesse le comunicazioni 

relative al concorso (se diverso da quello sopra indicato di residenza) 

____________________________________________________; l’indirizzo e-mail, che verrà 

utilizzato dall’Ente Parco per le comunicazioni e la convocazione per l’eventuale colloquio 

_______________________________________________; e l’impegno a far conoscere le 

eventuali successive variazioni di indirizzo; 

p) di essere madrelingua italiana, o di conoscere l’italiano ad un livello avanzato, e di conoscere 

le seguenti lingue straniere: 

 

Lingua Livello*  Eventuale titolo o diploma riconosciuto che 

attesta la conoscenza della lingua (es. TOEFL, 

Cambridge FCE o h, Alliance Française, etc.), data e 

livello 

   

 
   

 
   

 
   

 
 
*Usare la scala Common European Framework of Reference for Languages in sei livelli: A1 (inferiore), A2, B1, B2, 
C1, C2 (migliore); per l’Inglese il Cambridge First Certificate in English corrisponde al B2). 

 

q) di avere le seguenti conoscenze ed esperienze di sistemi GIS (Geographical Information 

Systems): 

 

Sistema/Ambiente GIS 
(ESRI Arc-View/Arc-INFO, 

MapINFO, Grass GIS, ecc…) 

Competenze*  Eventuale titolo che attesta la 

conoscenza del sistema GIS (corsi, 

progetti realizzati, ecc…) 

   

   

   

   

*Base, medie, avanzate. 

 

r) di allegare un curriculum datato e sottoscritto; 

 



  

s) di avere preso visione dell’Avviso pubblico di indizione della selezione, della bozza di 

contratto, e di accettarne fin d’ora termini e condizioni, che si dichiara di aver ben compreso; 

 

t) di allegare una copia di un documento di identità in corso di validità. 

 

 

Luogo e data ______________________________   

 

 

       ___________________________ FIRMA 



  

Appendice  

PROCEDURA SELETTIVA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN INGEGNERE 

AMBIENTALE PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DEL PROGETTO 

LIFE08/ENV/IT/000406 “REWETLANDS”. 
 

ELENCO TITOLI 
 

1. DIPLOMA DI LAUREA (in Ingegneria per l’Ambiente e per il Territorio, o titolo 

equipollente ______________________________________ del quale si allega 

dimostrazione dell’equipollenza (Decreto): 

 

2. Possesso di Master, Specializzazioni, Dottorati, ecc… (diplomi di valore universitario) – 

 
a) Titolo ______________________________________________________ Anno di 

conseguimento _____________________ Presso _______________________________ 

con votazione (se prevista) _________________________________________________; 

b) Titolo ______________________________________________________ Anno di 

conseguimento _____________________ Presso _______________________________ 

con votazione (se prevista) _________________________________________________; 

c) Titolo ______________________________________________________ Anno di 

conseguimento _____________________ Presso _______________________________ 

con votazione (se prevista) _________________________________________________; 

 

3. Titoli attestanti esperienze o professionalità del candidato ritenute utili e pertinenti al posto da 

ricoprire : 

• dei titoli di formazione è necessario allegare copia fotostatica, che includa durata 

del corso ed eventuale valutazione finale;  

 
d) ________________________________________________________________; 

e) ________________________________________________________________; 

f) ________________________________________________________________; 

• dei periodi eventuali di servizio pubblico e di lavoro dipendente privato, affinché 

siano valutabili, è necessario indicare la data di inizio e la data di fine (precisare 

eventuali esperienze in ambito internazionale): 

 
Presso Dal  Al Con qualifica Principali mansioni 

     

 

     

 

     

 

     

 

 



  

 

• delle esperienze professionali (progettazioni, ecc…) è necessario indicare con 

chiarezza committente, periodo di riferimento, importo dell’incarico, funzione 

dell’interessato nel gruppo di progettazione se non si tratta di incarichi 

individuali; 

 
Tipologia Committente  Periodo Importo incarico Funzione  

     

 

     

 

     

 

     

 

 

• delle pubblicazioni è necessario indicare autori, titolo, anno e rivista nella quale 

l’articolo è stato pubblicato, numero e pagina, od editore e luogo nel caso di libri. 

 
Autori Anno  Titolo Rivista Numero e 

pagine/Luogo 

     

 

     

 

     

 

     

 

 

4. Titoli che attestino il possesso di particolare e dimostrata esperienza nella gestione di 

amministrazione, organizzazione e contabilità di progetti europei, ed in particolare di Progetti 

LIFE (valutati sulla base del curriculum, 3 punti per ogni incarico fino ad un massimo di punti 

10). 

 
Tipologia Committente  Periodo Importo incarico Funzione  

     

 

     

 

     

 

     

 

 

---------------------- 

I titoli possono essere allegati in originale, copia conforme, o autocertificati nelle modalità 

previste dalla legge.  

 



  

In caso di autocertificazione firmare l’elenco, la copia e allegare copia di un documento di 

identità anch’esso firmato (pena eclusione) 
 

Dichiaro sotto la mia responsabilità, per autocertificazione – cosciente delle conseguenze civili e 

penali previste dalle norme vigenti in materia - che i titoli, le pubblicazioni e le esperienze 

inserite nell’allegato curriculum sono veritieri e corrispondenti alla realtà; 

 

Luogo e data ________________________ 

 

FIRMA PER AUTOCERTIFICAZIONE TITOLI  __________________________________ 

 


